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Xalapa, Ver. A 30 de Octubre de 2024.

Fortalece funcionariado CEDHV capacitacidn en Perspectiva de Género

b/
Como parte de las acciones de Fortalecimiento Institucional, funcionariado de la Comisién
Estatal de Derechos Humanos (CEDHV) participdé del curso “Caja de Herramientas para la

Atencién de Quejas con Perspectiva de Género” impartido por autoridades de la Comisidn
Nacional de Derechos Humanos (CNDH).

Areli Padilla Tlapaltotoli, Subdirectora de Capacitacion de Asuntos de la Mujer y de Igualdad
Entre Mujeres y Hombres de la Cuarta Visitaduria General de la Comision Nacional de
Derechos Humanos (CNDH), fue la responsable de ofrecer la jornada de capacitacion para
personal de distintas areas del organismo estatal.

En ese sentido la funcionaria federal destacé la importancia de que el personal de la CEDHV
participe de las actividades que tienen como finalidad contribuir a que los servidores
publicos brinden una atencidn integral a los usuarios.



“Las personas funcionarias publicas tienen la obligacion de reconocer, proteger vy
salvaguardar los derechos humanos... en cuanto a la formacién tanto individual como
profesional y como persona funcionaria publica es para una atencion integral. Una atencién
integral a las mujeres, a las nifas, las adolescentes, a la poblacién en general”.

El taller de Caja de Herramientas -detallé- lo que busca es dar las herramientas a las
personas funcionarias publicas para que en sus escritos de queja puedan incorporar la
perspectiva de género, puedan incorporar conceptos claves de género, conozcan el marco
legal de la proteccidn de derechos humanos de mujeres, nifias y adolescentes.

Padilla Tlapaltotoli consider6 que una capacitacién constante contribuye a que el
funcionariado coadyuve con una vision integral: “éPor qué es importante que estén en
constante capacitacién las personas funcionarias publicas? porque van a poder coadyuvar a
esta parte de la transversalizacion de la perspectiva de género, van a tener una vision mas
integral para atender estos escritos de queja”.

También participd Manuela Lépez Trinidad Jefa de Departamento de Analisis Sistematizado
de la CNDH; a las actividades de capacitacion se sumoé personal de las delegaciones étnicas
y regionales de la Comisién Estatal de Derechos Humanos en modalidad virtual.



